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COMUNE DI
REGGIO EMILIA

OGGETTO: ESITO VALUTAZIONE CURRICULARE E ELENCO DEI CANDIDATI
AMMESSI E NON AMMESSI AL COLLOQUIO INERENTE LA PROCEDURA
SELETTIVA DI AFFIDAMENTO DI N. 2 INCARICHI PROFESSIONALI A TECNICI
ESPERTI IN MATERIA DI PIANIFICAZIONE URBANISTICA E AMBIENTALE PER IL
SUPPORTO ALLE VERIFICHE DI COERENZA DEGLI INTERVENTI URBANISTICI
COMPLESSI AL PUG, Al SENSI DELLA LEGGE REGIONALE N. 24/2017.

Premesso che:

- con provvedimento dirigenziale R.U.A.D. n. 2258 del 28/12/2023 si & proceduto ad approvare,
sulla base dell’art. 7 del D. Lgs. 165/2001 e del Regolamento sull'Ordinamento Generale degli
Uffici e dei Servizi — Allegato 4 “Affidamento incarichi esterni”, 'avviso pubblico della selezione per
candidature finalizzate al conferimento, ai sensi dell’art. art. 7, commi 6 e 6 bis, del d.lgs. n.
165/2001, di n. 2 incarichi professionali a tecnici esperti in materia di pianificazione urbanistica e
ambientale per il supporto alle verifiche di coerenza degli interventi urbanistici complessi al PUG,
ai sensi della legge regionale n. 24/2017.

- lavviso di selezione & stato pubblicato all'Albo Pretorio online del Comune di Reggio Emilia,
nonché sul sito web del Comune al seguente indirizzo tematico: http://rigenerazione-
strumenti.comune.re.it/ dal 29/12/2023 al 31/01/2024, come risultante dal certificato di
pubblicazione dell’Albo Pretorio n. registro 7290/2024;

- espletato il primo riscontro delle domande presentate - effettuato sulla base delle auto-
dichiarazioni rese dai candidati sulla domanda di partecipazione e/o dei documenti allegati - in
ordine ai requisiti ed alle modalita per la partecipazione alla procedura selettiva cosi come
espressamente previsti dall'Avviso, si & stabilita, con provvedimento dirigenziale R.U.A.D. n. 212
del 06/02/2024, I'ammissione/non ammissione dei candidati alla procedura selettiva.

- la Commissione per la valutazione delle candidature & stata costituita con provvedimento

dirigenziale R.U.A.D. n. 273 del 16/02/2024;
- con provvedimento dirigenziale R.U.A.D. n. 332 del 27/02/2024 sono stati approvati il verbale
della prima seduta di Commissione nonché gli esiti della valutazione curriculare.

Sulla base di quanto disposto nell’Avviso di selezione, sono stati ammessi al successivo colloquio i
primi 10 candidati che hanno conseguito il punteggio piu alto nella valutazione dei curricula.
Pertanto si rende noto quanto segue:

AMMESSI AL COLLOQUIO ORALE, con riserva di successiva verifica finale dell'effettivo
possesso di tutti i requisiti previsti dall'Avviso per la partecipazione allo stesso, da possedersi alla
data di scadenza del bando (in ordine decrescente dal punteggio piu elevato):

N. Nominativo N. e data P.G. domanda Punteggio
candidato
1 F.G.J. P.G. n. 19712 del 18/01/2024 38/40
2 E.F. P.G. n. 25433 del 26/01/2024 371740
3 B. M. P.G. n. 10934 del 11/01/2024 35/40
4 G. A P.G. n. 21277 del 22/01/2024 31740
5 C.A. P.G. n. 19847del 18/01/2024 31/40
6 B. M. P.G. n. 29334 del 31/01/2024 31740




7 G. A P.G. n. 25437 del 26/01/2024 30/40
8 P. A. P.G. n. 12729 del 15/01/2024 29/40
9 B. N. P.G. n. 19311 del 18/01/2024 28 /40
10 T.E. P.G. n. 28972 del 31/01/2024 28 /40

NON AMMESSI AL COLLOQUIO:
N. Nominativo N. e data P.G. domanda Punteggio
candidato

1 P. M. P.G. n. 26846 del 29/01/2024 26 /40

2 D.P. A P.G. n. 27273 del 29/01/2024 25740

3 Z.A V. P.G. n. 28969 del 31/01/2024 24740

4 D.F. P.G. n. 14806 del 17/01/2024 221740

5 M. S. P.G. n. 26842 del 29/01/2024 22 /40

6 M. B. P.G. n. 14209 del 16/01/2024 221740

7 N. G. P.G. n. 21390 del 22/01/2024 21740

Si rammenta che la Commissione dara apposita comunicazione di convocazione all'indirizzo di
posta elettronica certificata dei 10 candidati ammessi al colloquio, con indicazione della data,
dellorario e della sede di espletamento dello stesso. In tale occasione, sara estratto a sorte |l
cognome del candidato che iniziera la fase selettiva per poi proseguire in ordine alfabetico.

| candidati dovranno presentarsi a sostenere la prova orale muniti di valido documento di

riconoscimento con fotografia, a pena di esclusione dalla prova stessa.
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